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Uitleg over de Keuzehulp



Wat is de Keuzehulp Simpel Switchen?

Een website met als doel: Mensen makkelijker laten switchen
tussen dagbesteding en (beschut) werk

Professionals ondersteunen om met en voor mensen
de beste plek te vinden
Deelnemers inzicht, duidelijkheid en handvatten bieden



Hoe maakten we de Keuzehulp?

Fase 1: Behoefte bepalen

Ervaringsdeskundigen
Welke informatie heb je nodig bij een switch?
Welk product zou hierbij passen?

Professionals
Welke informatie heb je nodig om mensen te helpen bij een switch?



Welke informatie is belangrijk bij een switch? (1)

Deelnemers hebben vragen over:
Inkomen
Begeleiding
Gevoel
Ontwikkelen en leren

Rechten en plichten



Welke informatie is belangrijk bij een switch? (2)

Professionals hebben vragen over:
Doelgroepen
Spelers
Rechten en plichten per doelgroep of wet



Hoe maakten we de Keuzehulp?

Fase 2 Product ontwikkelen

Eén interactieve pagina voor professionals én deelnemers
Combinatie van tekst en plaatjes
Downloadbare en printbare pdf's

Z0 eenvoudig mogelijk taalgebruik
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We kregen weer de uitnodiging om verder mee te
denken over het project Simpel Switchen van het
ministerie van sociale zaken en werkgelegenheid.

Hoe maak je de overstap of switch van
dagbesteding naar beschut of regulier werk? Wat

llamt hiar allamaal hii kiikan?
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Om iedereen op weg te helpen
naar meedoen op de best
passende plek
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Keuzehulp Simpel Switchen Zet ik de stap?
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Deel voor deelnemers

Ik heb werk in dagbesteding
Ik heb beschut werk

Ik heb regulier werk

Wat zijn voor mij argumenten voor en tegen een switch naar
dagbesteding/beschut werk/regulier werk?

Argumenten over werk, leren, geld en gevoel
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Deel voor professionals

Naslagwerk met informatie over wet- en regelgeving

Wetten
Doelgroepen
Spelers

Rechten en plichten
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Wat vind je niet op de keuzehulp?

Gaat niet over persoonlijke situaties
Geen rekenhulp voor inkomen

Geeft geen details over wetgeving en beleid
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Z0 werd de Keuzehulp een feit!

https://keuzehulp.simpel-switchen.nl/
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Tanja aan het woord
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Professionals aan het woord



Waar kan itk nog meer
terecht voor hulp en
Informatie?

- Cedris
- Landelijke Cliéntenraad
- UWV

En nog veel meer!




Cedris

Wie zijn wij? Landelijke vereniging voor een inclusieve arbeidsmarkt.

De leden van Cedris zorgen voor een goede match op de arbeidsmarkt tussen
werkgevers en mensen met een vergrote afstand tot de arbeidsmarkt.

Wa.arom Simpel Simpel Switchen biedt grote kansen op werk voor mensen met een
Switchen? ondersteuningsvraag.

Het geeft de kans om (nieuw) werk uit te proberen en terug te vallen
als het niet lukt.




Cedris

Waar kunnen wij jou mee helpen en waar kan je terecht?

*  Website (www.cedris.nl): Voor nieuws, events, publicaties, de helpdesk

en nieuwsbrieven;
* LinkedIn-pagina van Cedris;

* Ben je Cedris-lid? Dan toegang tot het ledenplatform CedrisConnect.

Vind je niet de informatie die je zoekt of heb je andere vragen?
Neem dan contact op met mij:

Jardy ten Kleij, jtenkleij@cedris.nl



http://www.cedris.nl_/
https://www.linkedin.com/company/cedris/?viewAsMember=true
https://www.cedrisconnect.nl/
mailto:jtenkleij@cedris.nl

Landelijke Cliéntenraad

De LCR geeft een stem aan mensen die met de overheid te maken
hebben, zowel de regels als de uitvoering.

- Gevraagd en ongevraagd advies, kritisch en constructief.
Rol: medestander. Vorm: “story telling”.

Raad met 13 leden. ® |andelijke
e clientenraad.



Landelijke Cliéntenraad

- 2019 & 2022: ‘Thermometer Beschut Werk’
- Signaal burger én professional.

Hoe?
Knelpunten beschrijven, optekenen en bespreekbaar maken.

Meedenken over oplossingen in dialoog.

® |andelijke
e clientenraad.



<« - C 25 landelijkeclientenraad.nl/themas/beschut-werk )% ¢ )
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Home » Themas » Beschutwerk

& Naar alle thema's

Beschut werk

Wie wat meer begeleiding nodig heeft of een omgeving
waarin rustig werk kan worden gedaan, die kan soms
terugvallen op beschut werk. Beschut werk wordt gedaan in
werkplaatsen, maar ook bij ‘gewone’ werkgevers die een plek
bieden aan mensen die wat meer begeleiding nodig hebben.
Zo kunnen veel mensen toch aan het werk (blijven).

Volg dit thema en andere berichten




Uwyv

* Voor (tijdelijk) inkomen en re-integratie
* Voor iedereen met een uitkering bij UWV

Oproep: Ga in gesprek met UWV bij vragen en weet om welke
uitkering het gaat. Een uitkering wordt niet zomaar ingetrokken.

* Simpel Switchen en UWV
Tijdelijk besluit experiment bredere inzet re-integratie
instrumenten voor IVA en Wajong DGA, gekoppeld aan product

financieel inzicht.
‘Ondersteuning naar werk op verzoek’ mogelijk voor IVA- en Wajong DGA-gerechtigden |
Nieuwsbericht | Rijksoverheid.nl
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https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2023/04/21/ondersteuning-naar-werk-op-verzoek-mogelijk-voor-iva--en-wajong-dga-gerechtigden
https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2023/04/21/ondersteuning-naar-werk-op-verzoek-mogelijk-voor-iva--en-wajong-dga-gerechtigden

Waar kan je nog meer terecht voor informatie? (1)

ClZ (ciz.nl)

* Beoordeelt of iemand in aanmerking komt voor zorg uit de Wet langdurige zorg

CAK (hetcak.nl)

* Int de eigen bijdragen bij cliénten van Wmo-zorg en maakt deze over aan gemeenten

Programmaraad Regionale arbeidsmarkt (samenvoordeklant.nl)

* Informatie over beschut werk en banenafspraak



Waar kan je nog meer terecht voor informatie? (2)

Belangenorganisaties

LFB (Ifb.nu)

* Belangenorganisatie door en voor mensen met een verstandelijke beperking

lederin (iederin.nl)

* Koepelorganisatie van mensen met een lichamelijke handicap, verstandelijke beperking of
chronische ziekte

Mind (wijzijnmind.nl)

* Behartigt de belangen van mensen met psychische problemen
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Veelvoorkomende vragen



Welke vragen horen we veel van 2
professionals?

e Waar staat informatie over regelingen van gemeenten, want die verschillen van elkaar?

e Hoe berekenen inwoners wat het financieel betekent om van uitkering naar werk te gaan?
e Waar kan ik vinden welke instrumenten ik kan inzetten voor mijn cliént?

e Waar kan ik er achter komen wat een verandering voor iemand persoonlijk betekent?

e Waar kan ik iets vinden over de banenafspraak?



simpel switchen

Tijd voor jullie vragen
en antwoorden



Verzamelsheet met linkjes a1

Websites waar mensen en professionals meer informatie kunnen vinden:

https://www.uwv.nl/particulieren/rekenhulpen/index.aspx

https://www.werk.nl/werkzoekenden/werkmap/

https://www.uwv.nl/particulieren/overige-onderwerpen/uwv-app/

https://www.nibud.nl/tools/uitkeringnaarwerk-berekenaar/



https://www.uwv.nl/particulieren/rekenhulpen/index.aspx
https://www.werk.nl/werkzoekenden/werkmap/
https://www.uwv.nl/particulieren/overige-onderwerpen/uwv-app/
https://www.nibud.nl/tools/uitkeringnaarwerk-berekenaar/

Nog meer vragen? 32

e E-mailadres: info@simpel-switchen.nl

o Of bekijk de website: www.simpel-switchen.nl

Petra van de Goorbergh

Lid geworden van de groep: mei 2024

Simpel Switchen

iti Privé geregistreerd

Recent

ili Mentale vooruitgang


mailto:info@simpel-switchen.nl
http://www.simpel-switchen.nl/

Bedankt!
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